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RESOLUGAO SMA N° 895 DE 02 DE SETEMBRO DE 1998

Dispoe sobre o Concurso de Progressao
Funcional para a Classe B da categoria de

Agentes de Sistemas Administrativos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que lhe
sao conferidas pela legislacédo em vigor,
RESOLVE:

Art. 1° Realizar através de concurso de provas e titulos progresséo funcional para a
Classe B da categoria de Agentes de Sistemas Administrativos.

Art. 2° Os componentes da Banca Examinadora, serdo designados, dispensados e
coordenados pela Subsecretaria Municipal de Administragao.

Art. 3° Compete a Banca Examinadora:

| - elaborar e julgar as provas,

Il - julgar os recursos interpostos, na forma do art. 12.

Art. 4° A abertura das inscrigdes, o local e o dia da prova serao disciplinados em Edital
préprio.

Art. 5° E condigdo para inscri¢do o efetivo exercicio na categoria funcional de Agente
de Sistemas Administrativos ha pelo menos dois anos, conforme art. 12, da Lei n°
2.377, de 13.10.95.

DAS PROVAS

Art. 6° O concurso compreendera duas etapas de provas (Prova Objetiva e Prova de
Titulos) elaborados segundo o Anexo unico desta Resolugao.
Art. 7° A primeira etapa constara de prova objetiva, eliminatéria, valendo 100 pontos,

assim distribuidos:
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QUADRO DE PROVAS
Tipo de Prova Objetiva

Disciplina N° de questoes Valor em pontos
Direito Aplicado 20 (vinte) 4 (quatro)
Informatica 05 (cinco) 2 (dois)

Paragrafo unico. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 60
(sessenta) pontos.

Art. 8° A prova objetiva sera corrigida sem identificagdo do nome do candidato.
Paragrafo unico. A identificacdo da prova far-se-a em sessédo publica previamente
divulgada no D.O.

Art. 9° A prova de titulos consistira na apresentacao, pelo candidato, dos certificados
dos cursos de extenséao referentes ao exercicio do Cargo a Banca Examinadora, que, a
seu critério, atribuira nota 0 (zero) a 100 (cem) em numero inteiro, publicando-se o
resultado no Diario Oficial, no prazo de 48 horas, contados da divulgacao do resultado

final da prova objetiva.

NOTA FINAL DE CLASSIFICAGAO

Art. 10. A nota final de classificagao, para cada candidato aprovado, sera a resultante

da média ponderada apurada mediante a aplicagéo da seguinte formula:

PROVA ESCRITA X2 + PROVA DE TiTULOS X1
3

Paragrafo unico. O candidato alcangara a progressao funcional se obtiver grau minimo
de 70 (setenta).

Art. 11. Apurada a classificacdo, esta sera publicada como resultado final do concurso.
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DOS RECURSOS

Art. 12. O candidato podera interpor recurso quando ficar evidenciado erro na
formulacdo da questdo apresentando um unico requerimento com indicacédo precisa
daquilo em que, dentro do critério geral estabelecido o requerente se julgar
prejudicado.

Paragrafo unico. O pedido devera ser fundamentado e dirigido a Subsecretaria
Municipal de Administragédo, protocolizados, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas
apos a publicagdo do gabarito no Diario Oficial.

Art. 13. Nao serao admitidos recursos contra a inscricao, prova de titulos, classificacéo
final, salvo para corre¢do de erro material na apuragdo do grau no prazo de 48

(quarenta e oito) horas da classificagao final.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. O candidato devera apresentar-se no dia, horario e local estabelecidos;
§ 1° Nao sera permitida consulta de nenhuma espécie a qualquer fonte de informagao
externa ao préprio conteudo das questdes.
§ 2° N&o havera segunda chamada, nem justificagdo de falta, sendo eliminado do
Concurso o candidato que faltar a qualquer prova.
Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo a homologag¢ao do concurso.
Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Subsecretaria Municipal de
Administragao.
Art. 17. A Comissao Organizadora do Concurso fica assim constituida:

- Subsecretaria Municipal de Administracao - Cristina Galvao D'Andréa Ferreira

- Presidente da Comissdo de Estagio Probatério - Martha de Oliveira
Vasconcellos

- Assessora do Desenvolvimento Institucional - Esther Marques da Silva

- Coordenadora de Recrutamento e Selegcdo da Diretoria de Planejamento e

Desenvolvimento da Fundagao Joao Goulart - Lucia Maria Ataliba.
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Art. 18. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 02 de setembro 1998.

VANICE REGINA LIRIO DO VALLE

D.O.RIO 11.09.1998
Republ. em 03.09.1998

ANEXO

CONTEUDO PROGRAMATICO

NOGOES DE DIREITO APLICADO

Matéria:

|. Estrutura da Secretaria Municipal de Administracdo: Orgdos e Competéncias. |I.
Administragdo Publica: Principios Constitucionais Expressos e Implicitos;
Acessibilidade e Investidura em cargo ou Emprego Publico; Validade do Concurso
Pudblico. lll. Servidor Publico sob Regime Estatutario: Conceituagéo; Investidura e
Nomeacao; Exercicio; Irredutibilidade de Vencimentos; Estagio Probatdrio;
Estabilidade; Avaliagdo Periddica de Desempenho; Direitos e Vantagens; Cargo em
Comissao ou Funcao Gratificada e Calculo de Incorporacéo; Licencas; Afastamentos;
Exoneragbes e Demissdo; Perda do Cargo Publico; Aposentadoria e Fixagdo de
Proventos; Reintegragdo e Disponibilidade; Regimento Disciplinar: Inacumulabilidade
de Cargos, Empregos e Fungdes Publicas; Deveres; Proibigdes; Responsabilidades:
Civil, Administrativa e Disciplinar; Penalidades; Prescricdo de Faltas Administrativas;
Processo Administrativo Disciplinar e sua Revisdo. IV. Direito de Peti¢cao e Prescricdo
Administrativa. V. Empregado Publico. VI. Contratagdo Temporaria por Excepcional
Interesse Publico. VII. Licitagdo Publica. VIIl. Controle Externo da Administragédo

Publica: Popular e Jurisdicional. IX. Seguridade Social.
4
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Sugestoes bibliograficas:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, atualizada até a Emenda a
Constituicao n°® 19/98.

- Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro

- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais - Lei n°® 94/79

- Leis e Decretos Municipais aplicaveis as matéria enfocadas neste programa.

- SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo,
Malheiros.

- VALLE, Vanice Regina Lirio et alli. A Reforma Administrativa: uma Visao Municipal.
Rio de Janeiro, SMA.

- PIETRO, Maria Sylvia Zanella di. Direito Administrativo. Sdo Paulo, Atlas.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo, Malheiros.

NOGOES DE INFORMATICA

Matéria:
|. Conceitos Basicos e Principais Caracteristicas do: Windows/95, Word para Windows;

Excel para Windows. Il. Utilizagao da Internet.

Sugestoes Bibliograficas:

- Ron Person, R. Michael O'Mara, Gerald Honeycutt Jr., Roger Jennings, Rob Tidrow,
lan Stockell, Dick Cravens, William Holderby, Michael Marcheck, Gordon Meltzer, Glen
Finder, Francis Moss, Paul Robichaux, Doreg Kilarski, Jim Boyce, Sue Plumley, Alex
Leavens, Lisa Bucki, Dave Plotkin, Peter Kent. Usando Windows 95. Rio de Janeiro,
Editora Campos.

- Borland, Russel. Word 6 for Windows - Guia Oficial da Microsoft, Sdo Paulo, Editora
Makron Books.

- Chester, Thomas. Dominando o Excel 5 for Windows, Rio de janeiro, Editora Ciéncia
Moderna.

Bill Eager. Usando Internet - O Guia Amigavel, Rio de Janeiro, Editora Campus.



